. CONTRATO 05/2009
CONTRATANTE: "
5.P.E. CONDOMINIO RESIDENCIAL PANORAMICO LTDA, inscrita no CNPJ ne CNPJ/MF n® 10.483.566/0001-75, com sede 3 Av. Circular
Areas A e B CEP 73301-660 Farmosa — Ga.

CONTRATADA:
CARLOS ALVES DA SILVA O MINEIRO, inscrita no CHFI A2 25.?45.553,”!21001*93, tom sua sede 3 Rua Castro Alves Lote 16 Quadra 77
Parque Industrial Jodo Braz CEP 74483-170 Goiania - G0,

CONDICOES ESPECIFICAS DA CONTRATACAO
1, OBJETO E PRECO
1.1. Contratacio de Services de Administracio Especializada no Controle, Fiscalizacio e Monitoramento do Estacienamento na sede
da CONTRATANTE, com controle de entrada & saida de veicules 24 haoras por dia das 565 [quinhentos e sessanta & cinco) vagas do
Condominio, através de mio de chra especializada para atendimento do Objeto constante nesta Cliusula.
1.2. O valor do presente Contrato mensal é da 49.527 88 (quarentz & nove mil quinhentos e vinte e sete reais e citenta & oita
centavos) mensal, *

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAD

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA )

2.1. Executar os servicos em estrita observincia aos detalhamentos constantes neste Instrumento e seus anexos,

2.1, Emitir documentos fiscais dos servicos efetivamente prestados, discriminanda no corpo dos mesmos o periodo a que se refere g
SErvico & parcela, o local da prestacdo do servico, o ndmero e o objeto deste Contrate.

2.3.1. A CONTRATADA devers emitir os documentas fiscais vilidos com o mesmo CNPJ gue consta neste Instrumento,

2.4. Reparar ou corrigir, s suas BxXpensas, no todo ou em parts, os Servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucio.

2.5, Responder, diretamente, par quaisguer perdas, danos ou prejuizos que vier a causar & CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrantes de sua aclo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execucio desta contrata tdo, independentemente de outras caminacdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita.

2.6. A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servicos pela CONTRATANTE ndo excluem e n&o reduzem a responsabilidade da
CONTRATADA pelas pe rdas, danos efou prejulzos causados & CONTRATANTE e/ou a terceiros, na execucio do contrato, assim comea
paor guaisquer irregularidad es, ainda qgue resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios &, na acorréncla destes, ndo implica
em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes ou prepostos,

2.7. Operar como empregadora autbnoma e responsabilizar-se por todos e Quaisquer énus & encargos previdencidrios, fiscais,
trabalhistas e comerciais resultantes da exec ugdo desta contrataciio, sende carto que o3 empregados da CONTRATADA ndo terdo
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE ;

27.1. Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia A0s5 BNCArgos acima, ndo transfere & CONTRATANTE a responsahbilidade por
58U pagamento, nem podera onerar o objeto dests contratacdo.

2.8, Permitir 8 CONTRATANTE a fiscalizacdo e a vistoria dos servicos, bem comao prestar, quando solicitada, as informacdes visando o
seu bom andamento.

2.3. Manter sigilo sobre quaisquer dados, informacies, documentos, especificacbes técnicas ou comerciais e inovacdes da
CONTRATANTE de que venha ter con hecimento, nio pode ndo, sob gqualguer pretexto divulga-las, reproduzi-las ou utiliza-las, sob as
penas da lei, mesmo depois de encerrada a presente contratagdo.

2.10. Responder por todos e guaisquer anus suportados pela CONTRATANTE, decorrents de eventua| condenacio trzbalhista
proposta por seus empregados, autarizando, desde J3, a reteng8o dos valores correspondentes aos créditos existentes deste
Contrato e de gutros porventura existentes entre as partes 2, inclusive da garantia contratual,

2.11. Substituir, imediatamente, sem qualquer énus para a CONTRATANTE, sempre que exigido, qualquer trabalhador tempordrio
alocado no servigo, tuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientas ou insatisfatdrios.
2.12. Remunerar o trabalhador tempordrio alocado no servico com equivaléncia & remuneracio percebida pelos empregados de
mesma categoria da CONTRATANTE, incluidos, nesse contexto, o vale alimentag3o,

vale cesta, observados o mesmes percentuals de desconto atribuidos aos empregados da CONTRATANTE,

2.12.1. Oz valores devero referir-se & carga hordria semanal contratada, devendo-se atentar para o que dispde o Acordo Coletivo
de Trabalho vigente, referente & proporcionalidade do saldrio relative ao periodo efetivamente trabalhade,

2.12.2. A CONTRATADA providenciard os pagamentos dos saldrios até o 32 {quinto) dia Util do més subseqiiente & prestacio dei |
Servicos aos seus trabalhadores tempordrios em estabelecimento mais proximo possivel do local enda presta servico, de forma 3\
minirmizar a interrupgdo da jornada.

2.12.3, Salve prévie acordo e autorizacio da CONTRATANTE, & vedado efetuar o Pagamente de saldrios em espécie no local da
trabalho, por razdes de segUranca,

2.12.4. A CONTRATADA deverd, Juntamente com o instry mento contratual assinado, encaminhar documento gue autorize a
CONTRATANTE a fazer o desconto no documento fiscal dos valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas e a
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pagaments direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes, até o moments da regularizacio,
sem prejuize das penalidades previstas neste instruments & de se acionar as Autotidades do Trabalho competentes para
intervencdo, a fim de salvaguardar os interessas desses trabalhadores e da CONTRATANTE.

2.13. Zelar pelo bom desermpenho dos servicos prestados pelos seys empregados & providenciar que tados, nos locais de trabalho,
cumpram as narmas internas da CONTRA TANTE,

2.14. Cumprir a Legislagdn Trabalhista, Frevidencidria, Fiscal (Federal, Estadual e Municipal), Civil @ Comerelal vigentes,
responsabilizando-se integralmente por todos e guaisquer Anus e encargos decarrentes
todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicdes ou emoiu mentas federais, estaduais e municipais, seguro de acidente de trabalho,
que incidam ou venham a neidir sobre os servigos, objeto deste Contrato,

2.14.1. Respeitar o regime de trabalho temporario, nas condicBes estabelecidas na legislacdo trabalhista e nas normas previstas pala
Ministério de Trabalhe,

4.15. Apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Contrato, o Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional (PCMS0) e o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientaie {PPRA), ambas regidos pelas Normas regulamentadoras MR-
7 & NR-9, do Ministério do Tra balho e Emprego,

2.1B6, Custear as despesas com o exame para fins do “Atestada de Saude Ocupacional previstas na legislacin vigente,

2.17, Ser a dnica responsdvel por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas os seus empregados, quando nas dependéncias da
CONTRATAMTE, ou na desempenho dos se rvicos relativos ag objeto desta contratacio,

2.18. Dbedecer rigorosaments ds normas internas da CONTRATANTE, relativas a SBEUranca, manutencdo e continuidade dos
servicos, e também as normas de higiene, seguranca e medicina do trabalho, em funcSo do que estabelece a Portaria Ne 3.7 14/78,
do Ministério do Trabalho,

2.18. Fornecer os uniformes necessarios para execuclo das atividades.

2.20, Fornecer Passagem ou vale transporte pars o deslocaments do trabalhader da sua residéncia até a CONTRATANTE, na forma
da legislagdo trabalhista mm vigor,

2.21. Sera dniea representante legal perante a CONTRATANTE para o cumprimento das Cldusulas Contratuais,

2.22. A CONTRATADA deverd levar, imedjatamente, ac conheciments da CONTRATANTE, gualquer fate extracrdinério ou anormal
fue ocorrer na execucdo do objeto contratade, para adogio das medidas cabiveis.

2.23.1. Neste caso 3 CONTRATANTE promovers a denunciacio da lide da CONTRATADA, na forma do art, 70, Incise |l do Cédigo de
Processo Civil Brasileiro, que ab initio devera assumir o pdlo passive no pleito, declarando a ilegitimidade passiva ad causam da
CONTRATANTE, para que ocorra a sua exclusdo da lide &, consegientemente, da fejto,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1 Fiscalizar a execucdo desta contratacio e subsidiar a CONTRATADA com informagdes e/ou comunicagies Uteis e necessarias ag
melhor e fiel cumprimento das obrigagdas,

3.2. Efetuar os pagamentos devides & CONTRATADA, conforme o Cronocgrama previsto neste Instrurments.

3.3, Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia que interfira na execucdo dos servigos, objeto desta contratagdo,

3.4. Fornecer todas as infarmacdes necessarias para emissdo dos documantos fiscais,

3.5. Solicitar formalmenta para a CONTRATADA, caso a €asa, o5 cargos, quantitativos e locals de prestacio de servicos, a duracda
prevista da prestacdo e outras informa ¢oes pertinentes,

3.6. Fornecer o transporte ou as PAsSagens porventura necessarias para deslocamento dos trabalhadaores tempaordrios, quando
necessario.

3.6.1. Entende-se como deslocamento por motivo de servico os trajetos de ida e wolts entre uma Unidade e outra da
CONTRATANTE, devido necessidade de Servigo,

3.7. Comunicar &4 CONTRATADA quande da autorizacio concedida pelo érgde regional do MTE, conforme prevists neste
Instrumento, para fins de ajuste contratual com o trabalhador temporario.

3.8. Comunicar a CONTRATADA 3 ocorréncia de acidente de trabalho cuja vitima sefa trabalhador Posto & sua disposicdo, sendoda |
CONTRATADA 3 responsabilidade pelas despesas decorrentes do acidente, \
3.9. Encaminhar a Seguradora, dentro do prazo de validade da(s) Apélice(s), copia das Motificaciies de Descumprimento Contratual, "';
enviadas 3 CONTRATADA, para fins de caracterizagdo da expCONTRATANTE stiva de sinistro, eonforme previsto nos arts, 769 e 771 \)
do Cédiga Civil, quandeo for o caso de garantia sob a modalidade Seguro-Garantia.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DOS PRECOS

4.1, Valor global: conforma disposto nas Condicdes Especificas deste Instrumento,

4.2. No prego estdn incluides todes os custos e despesas diretas e indiretas, inclusive feriados & repouso semanal remunerado,
tributos incidentas, BNcargos.socials, previdencidrios, trabalhistas o comerciais, taxa de administragdo e lucro, materiais a mac-de-

obra a seram empregados, seguros, despesas com trs nsporte, hospedagem, digrias, glimentacio e guaisquer outros, abrigatdrios

OU necessarios 4 composicio do preco do objeto deste Contrato,

4.3. Os intervaios praticados conforme Artige 71 da CLT n3o Serao remunerados, ressalvada as atividades em que os intervailos
sejam computados na jornada por forca de e

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
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5.1, Os pagamentos serdo efetuados apds a prastacdo dos servigos, madiante apresentacdo de documentos fscais vilidos, apds o
atesto pela CONTRATANTE, conforme cronograma abaixo: Ls
ATE O 5° DiA UTIL AQ MES SUBSEQUENTE DA PRESTACAD DO SERVICO.

CLAUSULA SEXTA - DA ATUALIZACAD DO PRECO

8.1 Poderd haver repactuacic de data base, calcada em Acordo Coletivo de Traba lho, contemplando apenas a parcela referente aos
ltens constantes do instruments coletive da categoria e seus reflexos, mantidozs o percentuais de tributos, os valores nominais
relativas ao lucro, taxa de administragdo e demajs insumas,

6.1.1. Devera ser abservads o interregne minimo de um ano, a contar da data do Acordo, Convencio ou Dissidio Coletive de
Trabalho, que estipular o saldria vigente 3 época da Apresentacdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacio, de
antecipacbes e da beneficios n3a previstos ariginariamente,

6.1.2, Nova repactuac3o relativa 3 data base da categoria podera ocorrer 12 meses apds a (ltima data bass.

6.1.3. A solicitagho, pela CONTRATADA, davers sar formalizada, durante a vigéncia contratual, no prazo de até 30 (trinta) dias 2
contar da ocorréncia do fato gerador do Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo de Trabalho, retroagindo a concessio, se for
cabivel, a Gltima data base da categoria,

£.1.3.1. A formalizagio deve sar acompanhada de calculo e demonstra tao analitica de aurmento ou reducdo dos custos, por meio de
apresentacdo da Planilha de Custos e formagdo de precos vigente & do nove Acorde, Convencio ou Dissidio Coletive e
fundamenta 3 repactuacio,

6.1.4. Quandeo a solicitacio for formalizada apds 30 {trinta) dias do fato gerador do Acordo, Convencio ou Dissidie Colativo de
Trabalho, se for cabivel, a concessdo dar-se-3 a partir da data do pleito.

6.2, As demais parcelas sio irreajustaveis durante a vigéncia deste Contrato, salvo sa hauver determinacdo do Poder Executive em
contririo e de acorda com as regras a serem definidas 4 4poca.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

7.1. Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

7.1.1. Unilateralmente, pela COMNTRATANTE, quando:

a) houver modificacio do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacio técnica aos seus objetivos:

b) necessdria a modificacio do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objets, nos limites
previstos neste Instrumento.

7.1.2. Par acordo entre as partes, quando:

a} necessdria a modificacio do modo efou do cronograma de execucio do servico, em face de verificacdo téenica da inaplicabilidade
dos termos contratuais origing rios;

b] necessiria & modificagio da forma de pegamento, por imposicdo de circunstincias supervenientes, mantido o valor iniclal
atualizado, vedada a antecipagdo de pagsmento com relagdo ao croncgrama financeirs fixado, sem a correspondente
contraprestacdo de execugdo dos servigos;

c) para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre o5 enca rgos da CONTRATADA e 3 retribuicio da
CONTRATANTE para a justa remuneracio dos servicos, objetivando a manutengio deo equilibrio econdmico-financeire inicial do
Contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execugiio do ajustado, ou ainda em easo de forca maior, caso fortuite ou fate do principe, configurands dlea
econdmica extraordindria e extracontratual

d) conveniente & substituig3o da garantia de execucdo contratual,

1.2, As alteragBes serdo procedidas mediante os seguintes instrumantos:

7.2.1, APOSTILAMENTO: para as alte ragdes que envolverem as seguintes situacdes:

a) as atualizagdes, tompensagoes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condigies de pagamento agui previstas;

b) o empenho de dotagdes orcamentdrias suplementares, até o limite do seu valor corrigido;

7.2.2, TERMO ADITIVO: alteragBes ndo abrangidas pelo apostila mento, gue ensejarermn modificacdes deste Instruments au do seu
valor,

7.2. Os Termos Aditivos ou Apostilas farie parte deste Instrumento, como se nele estivessem transcritos.

CLAUSULA DITAVA ~ DAS PENALIDADES

8.1. Pela inexecucio total ou parcial deste Contrato, a CONTRATANTE poderd aplicar & CONTRATADA as seguintes sancies, sem
prejuizo da reparacdo dos danos causados & CO NTRATANTE, garantida a ampla defesae o contraditdrio;

8.1.1. Adverténcia: aplicada guando ocorrer o descumprimento das obrigacdes assumnidas, que ndo causem prejuize 3
CONTRATANTE, podende ser curmulada com a penalidade de multa. )
8.1.2. Multa: aplicada nos seguintes casos |
8.1.2.1. Muita de mora: rtl
a) atraso na apresentac3o de trabalhadores erm relacBo aos prazos fixados no Projeto Basico: 0,75% (zero virgula setenta & cinca por
cento] sobre o valor mensal equivalente ao £argo ndo apresentado, por dia de atraso, por trabalhador temporario, até o limite de 05
{cinco) dias Gtels;

b) atrasc na disponibilizagio do escritorio, agéncia ou filial nas condicBes fixadas na Projete Basico: 0,05% (zero virgula zero cinco
por canto) sobre o valor global estimade do Cortrato, por dia de atraso, até o limite de 15 (gquinze) dias uteis:

¢] atraso na apresentacdo do Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional (PCMS0) & o Programa de Prevengio de Riscos
Ambientais (PPRA) em relacio ao prazo fivado nas Condigdes Gerais deste Instrumenta: U,2% (zero virgula dois por cento) sobre o
valor global estimade do Contrato, por dia de atraso, até o limite de 05 [cinco) dias ateis;

|".
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d} decorrido o prazo definido nas alineas acima, a critério da COMTRATANTE, paderd ser concedida até o mesma prazo definido
nestas alineas, com aplicagio do percentual de multa em dobro. Apds este prazo, persistinde a irregularidade, poders ensejar a
rescisdo contratual;

atraso, por trabalhador prejudicado, até o limite de 05 [cinco) dias (tels. Apds este prazo, persistindo a irregularidade, ensejara a
rescisao contratual:

e.1) quando o atraso ocorrer Por guestdes individualizadas, ndo superande 3,0% (cinco por cento) do total de trabalhadores
contratados, o contrato poderd ser mantido, a critério dz CONTRATA NTE;

f) ocorréncia de atraso em qualquer outro Rrazo previsto neste Instrumento n3o abrangidos pelas alineas anteriores: 0,01% {zera
virgula zero um por cento) sobre o valor global estimado do Contrato, por acorré neia;

g) atraso na apresentagﬁufrepusi;ﬁo!cnmplementa;iu da garantia de execucdo contratual, nos moldes da CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA deste Contrato: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total da garantia a ser prestada ou do valor da difere nga a ser
reposta/complementada, por dia Gtil de atraso, ateé o limite de 10 (dez) dias teis.

8.1.2.2. Demais multas:

&) ocorréncia de guaisquer outros tipas de descumprimentos contratuais ndo abrangidos no subitem anterior: 0,02% (zero virgula
zero dois por cento) do valar global atualizado deste Instrumento para cada ocorréncia;

b) na resclsde do Contrato, com base nas hipéteses Previstas nas alineas “a” a “m” do subiterm 8.1.1. deste Instrumento, sers
aplicada multa de 20% {vinte por cento) do valor global atualizada deste Instrumento,

8.1.2.3. As multas de miors £30 independentes entre 5, pedendo ser aplicadas isoladamente ou cumulativamente e estio limita dasa
20% (vinte por cento) do valor global atualizado deste |nstry menta,

8.1.2.4. As demais multas sdo independentes entre si, podenda sar aplicadas isoladas ou cumulativamente, ficanda, porém, o total
das multas limitado a6 valer global atualizado deste Instrumento,

8.1.2.5. As multas de mora & demais multas s3o independantes antre sl, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
ficando, porém, o total das multas |imitado ao valor global atualizado deste Instrumento.

8.1.2.6. Em caso de descumprimento deste Contrato, além das penalidades acima previstas, a CONTRATADA responderd a titulo de
indenizacdo complementar, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 416 de Codiga Civil, por quaisquer danos, prejuizos e lucras
cessantes sofridos pela CONTRATANTE.

8.1.2.7. Ndo serdo aplicadas multas decorrentes de casos fortuitos, forca maior, ou raz3es de interesse plblico, devidamente
comprovados,

B.1.3. Impedimento de licitar & contratar com a Unido e descredenciamento na SICAF, pelo perioda de até 5 lcinco) anos, nos
seguintes casos:

a) Fraudar na execugdo do Contrato;

b) Falhar na execucdo contratual;

c] Apresentar documentagdo falsa;

d) Comportar-se de mada iniddneo;

e) Fizer declaracio falsa f

f) Cometer fraude fiscal,

8.2, As penalidades sersg aplicadas com obsarvincia 20s principios da ampla defesa e do contraditdrio.

8.3. As sangbes de adverténcia e impedimento de licitar e contratar tomn a Unido poderdo ser aplicadas juntamente com as de
multa, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no prazo de 05 {einco) dias Uteis, a contar do recebiments da comunicagdo
dessas, tujas razde 5 em sendo procedentes, poderdo isentd-la das penalidades; caso contriria aplicar-se-a a sancio cabivel.

8.4, Da aplicacio das penalidades previstas nesta Clausyla caberd recurso.

2.4.1. O recurso serd dirigido 3 autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua
decisido, no prazo de 5 (cinco) dias Gtels, ou, neste mesmo prazo, fazé-lo subir, devidaments informadao, para decisio.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAD

9.1. O presente Contrato poderd ser rescindido, sem prejuizo das penalidades previstas na Clausula Qitava:

9.1.1. Por ate unilateral da CONTRATANTE, quando ocorrer:

a) o ndo-cumprimentos ou cumprimento irregular de Cliusulas confratuais, especificagdes técnicas, projetos ou prazos;

b) lentiddo do seu tumprimento, levando a CONTRATA NTE a comprovar a im possibilidade da conclusio das atividades, nos prazos
estipulados;

c} atraso injustificado na execucio dos sarvigos: )
d) paralisagdo do servico, sem Justa causa e prévia comunicacio & CONTRATANTE: 4
e} descumpriments do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei 8.866/93, sem prejuize das sancdes penais cabivels;

f} subcontratacio deste Contrato;

g} associacde da CONTRATADA com outrem, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem come a fusda, cisSo ou Incorporacio,
SEM expressa anuéncia da CONTRATANTE:

h) desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execucio, assim coma
a de seus superiores;

i) cometimento de falhas na execucdo deste Contrato;

i) decretacSo de faléncia da CONTRATADA,;
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k] dissolugdo da sociedade da CONTRATADA;

I} alteragdo social ou 3 meodificacio da finalidade oy da estrutura da CONTRATADA, que prejudigue a execucio deste Contrato;

m) razdes de interesse publico, de aka relevincia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da
esfera administrativa a gue estd subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

a) caso fortuite ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo deste Contrato,

515 Amjgaveimante, por acorde entre as partes, desde que hajs convenigncia para a CONTRATANTE, reduzida a termo no
Frocesso Administrative,

9.1.2. Judicialmente, nos termos da legislagio.

9.2, E prevista a rescisdo, ainda, nos seguintes casos:

a) supressio, por parte da CONTRATANTE, acarretando modificacio além do limite de 259 {vinte e cinco por canto) de valer inicial
atualizade deste Contratp, estabelecido a dpoca da celebra ¢do deste Instrumenta, devidamente corrigido até a data da supressdo,
ressalvados os casos de concordancia da CONTRATADA;

b) suspensdo de sua BXecucdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por Prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salve em caso de
calamidade piblica, grave perturbacdo da ordem interna ou EUBrTa, ou ainda, por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagio pelas sucessivas e contratualmente  imprevictas
desmﬂhuiza;nes e mobilizacdes e oytras Previstas, aésegurado 3 CONTRATADA, nasses casos, o direito de optar Fela suspensio do

c) ocorrendo atraso superiar a 90 (noventa) dias dos Pagamentos devidos pels CONTRATANTE, salvo em caso de calamidade
piblica, grave perturbacio da ordem interna ou Euerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do

8.3. O0s casos de rescisio contratual serdg formalmente motivados nos autos do Processo Administrativo, assegurade o
contraditério e a ampla defesa,

9.4. A rescisdo unilateral ou amigavel deverd ser precedida de autorizacdo escrita & fundamentada da Autoridade Competente.

9.5, Quande 3 rescisio ocorrer com base nas alineas “n” e “o* do subitem 9.1.1. e alineas 3", “b* & “c” do subitem 8.2, sem gue
haja culpa da CONTRATADA, serd asta ressarcida dos prejulzos regularmente comprovados que houver sofrido, se for o Caso,

10.1. A vigéncia do presente Cg ntrato é de 12 (doze) meses, com inicio em 01,/03/2009 a 28/02/2010,
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
11.1. € competents o Foro da cidade de Goianiz - GO, para dirimir g uaisquer dividas, porventura oriundas do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato, am 02 (duas) vias de igual teor e forma e para um so
efeito de direito,
Goidnia— GO, 01 de Marce de 2009,

ESJOENCIAL PANORAMICO LTDA
CNPI/MF n® 10.483 566/0001-75
Osmar Gongalves de Assis
CONTRATANTE
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CNPJ/MF n® 26.745 653/0001-93
Carlos Alves da Silva
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