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INFRAERO

Planilha de Custos e Formagé&o de Precos de Servigos Continuos de Conservagéo,
Limpeza, Higiene, Desinfec¢do, Descontaminagao, Desratizagdo, Desensetizagdo e

movimentacé&o de carrinhos.

Contratacéo de empresa para prestacéo dos servigos de conservacéo, limpeza, higiene, desinfecgéo, desconataminacéo, desinsetizagéo, desratizag&o, descupinizagéo e movimentacéo de

Objeto: carrinhos nas Dependéncias da Infraero no Aeroporto internacional de tabatinga.
Valor Mensal: Valor Adicional: Valor Global: Saldo verséo anterior: Total:
14.302,91 960,47 172.595,39 L 1 172.595,39
COMPOSICAO DE PRECO (MENSAL)
| - REMUNERAGAO DE PESSOAL |
Repouso
= Periculosidade/ | Adic. Noturno | Remunerado e .
C IF ari Folguistas R!
Qud. argo frungso Salario (R$) Insalubridade Reduzido Outros 9 Soma (R9)
Adicionais
2 AGENTE DE LIMPEZA 700,00 - - 140,00 700,00 3.080,00
| > Empregados 2 Folguistas Total | 3.080,00
| Sub Total | 3.080,00 |
[i - ENCARGOS SOCIAIS |
GRUPO - A
01 - INSS 20,00% 616,00
02 - SESI ou SESC 1,50% 46,20
03 - SENAI ou SENAC 1,00% 30,80
04 - INCRA 0,20% 6,16
05 - Salério Educacédo 2,50% 77,00
06 - FGTS 8,00% 246,40
07 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% 92,40
08 - SEBRAE 0,60% 18,48
SUBTOTAL 36,80% 1.133,44
GRUPO - B
09 - Férias 8,33% 256,67
10 - Abono de Férias 2,78% 85,56
11 - Auxilio Doenca 1,39% 42,81
12 - Licenca Paternidade/Maternidade 0,02% 0,62
13 - Faltas Legais 0,28% 8,62
14 - Acidentes de Trabalho 0,33% 10,16
15 - Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 1,23
16 - 13° Salério 8,33% 256,67
SUBTOTAL 21,50% 662,33
GRUPO-C
17 - Aviso Prévio Indenizado 0,46% 14,12
18 - Indenizag&o Adicional 0,08% 2,46
19 - Indenizag&o e provisdo de 50% de FGTS 3,60% 110,88
SUBTOTAL 4,14% 127,46
GRUPO-D
20 - Incid. do "Grupo A" sobre os itens do "Grupo B" + item 17 - item 10 7,06% 217,45
SUBTOTAL 7,06% 217,45
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: 69,50%
TOTAL Il : 2.140,68
|- Insumos |
Itens Descricdo dos Célculos R$
Vale Refeicdo / Alimentacio Ver planilhas analiticas anexas 441,04
Cesta Basica 232,00
Transporte 250,47
Uniforme / EPl e EPC 120,22
Seguro de Vida em Grupo 59,88
Material 2.164,70
Equipamentos e Utensilios - Depreciacéo 198,30
Manutencao e Pecas - Equipamentos 15,37
Despesas Gerais 1.997,71
TOTAL IlI: 5.479,69
SUBTOTAL | (1 + 11+ 11): 10.700,37
|'v - MARGEM DE CONTRIBUIGAO E ENCARGOS TRIBUTARIOS |
|'v. 1 - MARGEM DE CONTRIBUIGAO (Despesas Administrativas e Lucro) |
01 - Margem de Contribui¢do 14,62% 1.564,39
|\v. 2 - ENCARGOS TRIBUTARIOS |
01 -1SS 5,00% 715,14
02 - PIS 1,65% 235,99
03 - COFINS 7,60% 1.087,02
SUBTOTAL 14,25% 2.038,15

PLANILHA ALTERADA FINAL



o' Planilha de Custos e Formagé&o de Precos de Servigos Continuos de Conservagéo,
A Limpeza, Higiene, Desinfec¢do, Descontaminagao, Desratizagdo, Desensetizagdo e

INFRAERO movimentac&o de carrinhos.

Contratacéo de empresa para prestacéo dos servigos de conservacéo, limpeza, higiene, desinfecgéo, desconataminacéo, desinsetizagéo, desratizag&o, descupinizagéo e movimentacéo de

Objeto: carrinhos nas Dependéncias da Infraero no Aeroporto internacional de tabatinga.

Valor Mensal: Valor Adicional: Valor Global: Saldo versdo anterior: Total:

14.302,91 960,47 172.595,39 L 1 172.595,39

COMPOSICAO DE PRECO (MENSAL)

SUBTOTAL I 3.602,54
VALOR TOTAL MENSAL (SUBTOTAL | + SUBTOTAL I): 14.302,91
IV - INDENIZAGAO REFERENTE AO FINAL DO CONTRATO I
% Remuneracéao o . L. Margem de Encargos
DESCRICAO de Pessoal % Aviso Prévio Soma | Contribuicio Tributarios Total
Aviso Prévio (final de Contrato) 3.080,00 23,33% 718,56 14,62% 14,25% 960,47
Valor Adicional I: 960,47

|vi - oBSERVAGOES

Se necessario, insira no campo abaixo o valor adicional total referente as observacgdes realizadas:

Valor adicional Il:

I VIl - TOTAL GLOBAL PARA 12 MESES (Valor mensal x prazo contrato) + Valor Adicional | 172595’39

+ Valor Adicional Il

| INFORMACOES GERAIS

QTDE. DESCRIGAO OBSERVAGOES
O Campo Adicionais esta contemplando a cobertura de folgas para os empregados que laboram em regime
de escala de revezamento.

2 Folguistas

| NOTAS

1. O total de encargos sociais ndo contempla o componente de custo relativo ao “aviso prévio final de contrato”, uma vez que a INFRAERO somente indenizara a

Contratada, uma tnica vez, ao final do contrato (ultimo pagamento) no valor correspondente a 23,33% do Item | - Remuneracdo de Pessoal da Planilha de Custos e

Formacéo de Precgos (7/30 x 100). Sobre o valor apurado incidira o percentual da Margem de Contribuicdo e Encargos Tributarios incidentes sobre o Faturamento. Ou seja, 0
valor da indenizacéo referente ao final do contrato ndo devera ser pago se houver prorrogacéo do prazo e s6 seré pago narescisédo contratual.

REMUNERAGAO X 23,33% = A

A X (MC)% =B

B+A=C

(C)/(1L-%ET)]=D

D = AVISO PREVIO INDENIZAQAO

2. Os percentuais maximos admitidos pela infraero, para efeito de classificagcdo de propostas seréo os seguintes:

73,08% Encargos Sociais (Observar nota 2.3)

14,62% Margem de Contribui¢éo - MC (sobre o SUBTOTAL 1)

14,25% Encargos Tributérios - ET (incide sobre o faturamento - ( SUBTOTAL | + MC) / (1 - % ET) ] x % ET)
2.1 Admitir-se-& percentual superior ao estabelecido para os Encargos Tributérios - ET quando as licitantes forem optantes do Simples Nacional. Neste caso as licitantes
deveréo informar em que Anexo da Lei Complementar n°® 123/2006 suas atividades ser&o tributadas.
2.2 As empresas optantes do Regime de Tributag&do Simples Nacional poder&o cotar percentuais de tributos referentes a outros Regime, desde que declare sob pena da Lei
que estara alterando o seu regime, nos termos da Legislagdo Vigente. Caso ndo seja comprovada a alteracdo do Regime, a INFRAERO fara as devidas adequagdes dos
valores do contrato e, em decorréncia, reduzido os valores cobrados a maior referentes aos tributos/impostos.

2.3 Nas contratagdes dos servigos continuos de limpeza e conservagéo, vigilancia, seguranca, protegéo e outros, o percentual teto a ser usado na licitagdo sera de 69,50%,
sem o Fator Acidentario — FAP, podendo ser acrescido em até 3% no Grupo A com seus efeitos no Grupo D em até 0,58%, desde que comprovado, conforme o disposto no
§ 5do artigo 202-A do Regulamento da Previdéncia Social.

3. A licitante adjudicatéria devera comprovar o regime tributario a que esta sujeita. No caso de lucro presumido o PIS e a COFINS serdo limitados a 0,65% e 3,00%,
respectivamente, na forma definida na Lei n® 10.833/03. O servico de Vigilancia e Seguranca diciplinado pela Lei 7.102/83, tera a aliquota da COFINS de 3% , mesmo que
tenha regime de tributagdo Lucro Real, em conformidade com o disposto no Art. 10 da Lei 10.833/03.

4. Conforme art. 13 da LCP 123/2006, o Imposto SIMPLES - IP compreende, dentre outros, os seguintes tributos: COFINS, PIS e ISS.

5. Proposta elaborada com base na seguinte Convéngéo Coletiva de trabalho:

Convencao Coletiva de Trabalho - Sindicato das empresas de asseio e conservagéo do Estado do Amazonas.
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