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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PREÇOS DA MÃO-DE-OBRA HORISTA e MENSALISTA

UF: Paraná Vigência a partir de: 03/2011

ENCARGOS   SOCIAIS   SOBRE   A   MÃO   DE   OBRA

CÓDIGO DESCRIÇÃO

GRUPO A

A1 INSS 20,00 20,00

A2 SESI 1,50 1,50

A3 SENAI 1,00 1,00

A4 INCRA 0,20 0,20

A5 SEBRAE 0,60 0,60

A6 2,50 2,50

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00

A8 FGTS 8,00 8,00

A9 SECONCI 1,00 1,00

A  Total dos Encargos Sociais Básicos 37,80 37,80

GRUPO B

B1 Repouso Semanal Remunerado 17,80 0,00

B2 Feriados 3,76 0,00

B3 Aviso Prévio 12,74 10,20

B4 0,77 0,62
B5 13º Salário 10,27 8,22

B6 Licença Paternidade 0,06 0,05

B7 Ausências Abonadas/Dias de Chuvas 2,54 2,03

B Total de Encargos Sociais que recebem incidências de A 47,94 21,12

GRUPO C

C1 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 5,92 4,84

C2 Férias  (indenizadas) 13,69 10,96

C 19,61 15,80

GRUPO D

D1 Vale Transporte 0,00 0,00

D2 Auxílio Alimentação 22,50 22,50

D3 Café da Manhã 6,92 6,92

D4 EPI - Equipamento Proteção Individual 2,42 2,42

D5 Seguro de Vida 0,40 0,40

D  Total dos Encargos Sociais Complementares 32,24 32,24

GRUPO E

E1  Reincidência de A sobre B 18,12 7,98

E Total das Taxas incidências e reincidências 18,12 7,98

TOTAL(A+B+C+D+E) 155,71 114,94
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